
 

1 

 

Odborná škola výroby a služeb, Plzeň, Vejprnická 56 
 

 

 

 

 

 

 

 

Výroční zpráva 
za školní rok 2022/2023 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
Plzeň, říjen 2023       Mgr. Lucie Vodičková 

         ředitelka školy 

 



 

2 

 

Obsah 

1 Základní údaje o škole .................................................................................................................. 3 

2 Charakteristika školy .................................................................................................................... 4 

3 Přehled oborů vzdělání ................................................................................................................. 5 

4 Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy .......................................................... 8 

5 Údaje o přijímacím řízení a následném přijetí do školy .......................................................... 12 

6 Údaje o výsledcích vzdělávání žáků podle cílů RVP a ŠVP ..................................................... 12 

7 Údaje o prevenci sociálně patologických jevů a zajištění PO pro žáky s SVP ....................... 13 

8 Údaje o DVPP a odborném rozvoji NPZ školy ......................................................................... 15 

9 Vyhodnocení naplňování cílů ŠVP v souladu se strategií PK .................................................. 17 

10 Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti ................................................................. 21 

11 Inspekční činnost České školní inspekce ................................................................................... 26 

12 Hospodaření školy za rok 2022 (v Kč) ....................................................................................... 27 
 

  



 

3 

 

1 Základní údaje o škole 
 

Název školy:   Odborná škola výroby a služeb, Plzeň, Vejprnická 56 

Sídlo školy:   Vejprnická 56, 318 00, Plzeň  

Právní forma:    příspěvková organizace 

Zřizovatel:    Plzeňský kraj, Škroupova 18, 301 00 Plzeň 

IČO:     49774859 

IZO školy:    049774859 

 

Telefon:    377 308 282, 778 529 339 

E-mail:    info@osvsplzen.cz 

Webové stránky:   www.inter.osvsplzen.cz 

 

Vedení školy: 

Ředitelka školy:  Mgr. Lucie Vodičková 

Zástupkyně ŘŠ pro TV:  Mgr. Karolína Kajerová 

Zástupce ŘŠ pro OV:  Mgr. Miroslav Kříž 

 

Školská rada: 

Zástupce zřizovatele:  Hana Maroušková 

Zástupce pedagogů:  Mgr. Věra Veselá 

Zástupce rodičů:  Martina Ungrová 
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2 Charakteristika školy 

Odborná škola výroby a služeb se nachází v areálu Středního odborného učiliště 

elektrotechnického. V budově školy jsou učebny pro výuku teoretických předmětů, všechny 

vybavené zařízením pro digitální výuku, některé i pro výuku interaktivní. Učebna pro výuku 

informačních technologií je nově zrekonstruována. V přízemí školy se nachází učebny 

pro odborný výcvik žáků oboru Zahradnické práce a gastronomické centrum, ve kterém 

je cukrářská dílna pro odborný výcvik žáků oboru Potravinářská výroba, kuchyně pro obor 

Stravovací a ubytovací služby a výuková prodejna pro obor Prodavačské práce. V blízkosti 

budovy se nachází velká zahrada se skleníkem. Zde probíhá výuka odborného výcviku žáků 

oboru Zahradnické práce.  

Ve škole jsou vyučovány obory vzdělávání kategorie E, které jsou koncipovány s nižší 

náročností na objem učiva a jsou určeny především pro žáky se speciálními vzdělávacími 

potřebami, zdravotním postižením a sociálním znevýhodněním. Při výuce žáků jsou 

zohledňovány jejich specifické potřeby. Výuka probíhá střídáním teoretického vyučování 

a odborného výcviku. Na škole není povinná výuka cizího jazyka.  

Složením závěrečné zkoušky žáci získávají výuční list. Absolventi se uplatní především 

při jednoduchých a rutinních činnostech s nenáročnými technologickými postupy.  
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3 Přehled oborů vzdělání 

 

Obor vzdělání 

kód – název oboru 

Forma 

studia 

Kapacita 

oboru dle 

školského 

rejstříku 

Počet dětí, žáků, 

studentů dle 

zahajovacího 

výkazu 

Počet tříd / 

skupin 

26-51-E/01 Elektrotechnické a strojně  

                   montážní práce 
Denní 72 36 3/2,3 

75-21-E/01 Pečovatelské služby Denní 72 65 3/3 

29-51-E/01 Potravinářská výroba Denní 96 76 4/4 

66-51-E/01 Prodavačské práce Denní 72 42 3/2,4 

65-51-E/01 Stravovací a ubytovací  

                    služby 
Denní 96 55 3/3 

23-51-E/01 Strojírenské práce Denní 72 48 3/2,7 

41-52-E/01 Zahradnické práce Denní 72 48 3/2,60 

 

Název součástí IZO součásti Kapacita součásti 

Odborná škola výroby a služeb, Plzeň, Vejprnická 56 600022986 400 

 

Budovy, kde je vykonávána činnost školy, odloučená pracoviště Bezbariérovost 

Odborná škola výroby a služeb, Plzeň, Vejprnická 56 Ne 

 

Stravovací a ubytovací služby 65-51-E/01 

ŠVP: 1. ročník – Kuchařské práce  

ŠVP: 2. a 3. ročník – Kuchařské práce se zaměřením na přípravu jídel 

Potravinářská výroba 29-51-E/01 

ŠVP: 1. až 3. ročník – Cukrářské práce 

Prodavačské práce 66-51-E/01 

ŠVP: 1. ročník – Prodavačské práce 

ŠVP: 2. a 3. ročník – Prodavačské služby a činnosti 

Pečovatelské služby 75-41-E/01 

ŠVP:1. ročník – Pečovatelské služby 

ŠVP: 2. a 3. ročník – Zdravotně sociální služby 

Zahradnické práce 41-52-E/01 

ŠVP: 1. až 3. ročník – Práce v zahradnictví 

Elektrotechnické a strojně montážní práce 26-51-E/01 

ŠVP: 1. ročník – Elektromontážní práce 

ŠVP: 2. a 3. ročník – Montážní práce v elektrotechnice 

Strojírenské práce 23-51-E/01 

ŠVP: 1. ročník – Zámečnické práce 

ŠVP: 2. a 3. ročník – Strojírenská výroba 
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Práce žáků na odborném výcviku 

 
Obor Elektrotechnické a strojně montážní práce 

 

 

 

 

 

Obor Pečovatelské služby 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Obor Potravinářská výroba 

 

  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Obor Stravovací a ubytovací služby 
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Obor Strojírenská práce 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Obor Prodavačské práce 

 

   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Obor Zahradnické práce 
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4 Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy 
 
Přehled počtu pracovníků školy  

Počet pracovníků celkem 

fyzický / přepočtený 

z toho počet pedagogů 

fyzický / přepočtený 

Průměrná délka pdg. praxe (za 

všechny pedagogy) 

52/48,20 41/38,58 14 

Teoretická výuka 

Osobní 

číslo 
Pracovní zařazení Úvazek Vzdělání Aprobace Věk 

Pedagog. 

praxe 

39021 Učitel odborných 

předmětů 
1 VŠ – PeF 

Zemědělství, 

lesnictví, ekologie 44 11 

34160 Učitel odborných 

předmětů 
1 VŠ – DPS 

Bezpečnostní 

obory, 

elektrotechnika 

66 
15 

34150 
Učitel všeobecně 

vzdělávacích předmětů 
1 VŠ – PeF 

Matematika, 

elektrotechnika 
53 28 

39015 
Učitel odborných 

předmětů, zástupce ŘŠ 
1 

VŠ – PeF 

Speciální 

pedag. 

Zdravotnictví 36 12 

30279 
Učitel odborných 

předmětů 
1 

VŠ – PeF 

Speciální 

pedag. 

Gastronomie, 

hotelnictví, 

turismus 

61 40 

39003 
Učitel odborných 

předmětů 
1 VŠ – PeF 

Textilní výroba 

a oděvnictví 
58 26 

39048 
Učitel všeobecně 

vzdělávacích předmětů 
1 VŠ – FF 

Humanistika, 

společenské vědy 
42 8 

39010 
Učitel odborných 

předmětů, zástupce ŘŠ 
1 

VŠ – PeF, 

DPS, 

Andragogika 

Gastronomie, 

hotelnictví, 

turismus 

41 18 

34155 
Učitel odborných 

předmětů 
1 

VŠ – PeF 

Andragogika 

Potravinářství a 

potravinářská 

chemie 

35 10 

39053 
Učitel odborných 

předmětů  
1 VŠ – DPS 

Strojírenství 

a strojírenská 

výroba 

52 3 

34675 
Učitel odborných 

předmětů 
1 VŠ – PeF 

Učitelství - 

Andragogika 
58 28 

39018 
Učitel odborných 

předmětů 
0,50 VŠ – PeF 

Strojírenství a 

strojírenská 

výroba 

66 17 

34667 
Učitel všeobecně 

vzdělávacích předmětů 
1 VŠ – DPS 

Tělesná výchova 

a sport 
58 29 

39039 
Učitel odborných 

předmětů 
1 VŠ – DPS Zdravotnictví 46 6 
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39071 
Učitel odborných 

předmětů 
1 VŠ - DPS 

Vědy o umění 

a kultuře 
51 - 

39058 
Učitel odborných 

předmětů 
1 VŠ – DPS Ekonomika 47 6 

38692 

Učitel odborných 

předmětů a všeobecně 

vzdělávacích předmětů 

1 
VŠ – PeF 

Andragogika 

Gastronomie, 

hotelnictví, 

turismus 

49 20 

39014 
Učitel všeobecně 

vzdělávacích předmětů 
1 VŠ – PeF 

Český jazyk, 

občanská výchova 
55 28 

39020 

Učitel odborných a 

všeobecně vzdělávacích 

předmětů, ředitel školy 

1 VŠ – DPS 
Společenské vědy, 

zdravotnictví 
52 11 

Odborný výcvik 

Osobní 

číslo 
Pracovní zařazení Úvazek Vzdělání Aprobace Věk 

Pedagog. 

praxe 

34585 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Gastronomie, 

hotelnictví, 

turismus 

61 30 

39031 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Gastronomie, 

hotelnictví, 

turismus 

50 7 

39051 
Učitel odborného 

výcviku 
1 VŠ – PeF 

Potravinářství 

a potravinářská 

chemie 

58 23 

39034 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Potravinářství 

a potravinářská 

chemie 

47 17 

34607 
Učitel odborného 

výcviku 
1 

VŠ – PeF 

Odborný 

výcvik 

Zemědělství 

a lesnictví 
56 28 

39044 
Učitel odborného 

výcviku 
1 VŠ – DPS 

Zemědělství 

a lesnictví 
59 18 

39042 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Zemědělství 

a lesnictví 
43 4 

38687 
Vedoucí učitel 

odborného výcviku 
1 VŠ – DPS 

Zemědělství 

a lesnictví 
41 18 

39016 
Učitel odborného 

výcviku 
1 VŠ – DPS Zdravotnictví 39 11 

39032 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Potravinářství 

a potravinářská 

chemie 

46 8 

39052 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS Obchod 48 3 

39057 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Sociální práce a 

pedagogika 
35 2 
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39050 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Kosmetika 

Pečovatelství 
35 3 

39041 
Vedoucí učitel 

odborného výcviku 
1 VŠ – DPS 

Gastronomie, 

hotelnictví, 

turismus, 

ekonomie 

45 13 

39062 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS Obchod 42 1 

39047 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Gastronomie, 

hotelnictví, 

turismus 

31 4 

39056 
Učitel odborného 

výcviku 
1 SŠ – DPS 

Gastronomie, 

hotelnictví, 

turismus 

46 2 

39070 
Učitel odborného 

výcviku 
0,5385 VŠ Zdravotnictví 40 - 

Asistenti pedagoga 

Osobní 

číslo 
Pracovní zařazení Úvazek Vzdělání Aprobace Věk 

Pedagog. 

praxe 

39072 Asistent pedagoga 1 SŠ – DPS Ekonomika 61 8 

39078 Asistent pedagoga 0,5 SŠ – DPS Obchod 34 - 

39075 Asistent pedagoga 0,5 SŠ – DPS Učitelství 75 26 

39073 Asistent pedagoga 1 SŠ – DPS 

Strojírenství, 

technologie a 

materiály 

58 - 
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Ostatní zaměstnanci 

Osobní 

číslo 
Pracovní zařazení Úvazek 

39038 Provozní zaměstnanci 1 

39059 Účetnictví, ekonomika, mzdy 1 

34695 Účetnictví, ekonomika, mzdy 1 

39076 Provozní zaměstnanci 0,625 

39036 Všeobecná administrativa 1 

39026 Provozní zaměstnanci 1 

39066 Provozní zaměstnanci 0,75 

39079 Obchod 0,75 

39061 Provozní zaměstnanci 0,75 

39060 Účetnictví, ekonomika, mzdy 1 

39027 Provozní zaměstnanci 0,75 
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5 Údaje o přijímacím řízení a následném přijetí do školy 

Obor vzdělávání 

Kód a název oboru 

Počet přihlášených 

žáků ve všech kolech 

přijímacího řízení 

Počet žáků, kteří 

skutečně nastoupili dle 

zahajovacího výkazu 

26-51-E/01  

Elektrotechnické a strojně montážní 

práce 

36 15 

75-21-E/01  

Pečovatelské služby 
30 25 

29-51-E/01  

Potravinářská výroba 
60 38 

66-51-E/01 

Prodavačské práce 
37 17 

65-51-E/01  

Stravovací a ubytovací služby 
60 26 

23-51-E/01 

Strojírenské práce 
34 16 

41-52-E/01  

Zahradnické práce 
45 23 

Celkem 302 160 

 

6 Údaje o výsledcích vzdělávání žáků podle cílů RVP a ŠVP 

Údaje o výsledcích vzdělávání žáků a studentů 

(včetně závěrečných ročníků) – denní studium 

Poskytovaný stupeň vzdělání prospěl s vyznamenáním prospěl neprospěl 

S VL 95 203 42 

Výsledky závěrečných zkoušek  

Počet žáků 

v závěrečném 

ročníku 

prospěl s 

vyznamenáním 
prospěl neprospěl nekonal 

94 11 52 4 19 

Údaje o chování žáků a studentů  

Poskytovaný 

stupeň vzdělání 

snížený stupeň 

z chování 2. stupeň 

snížený stupeň 

z chování 3. stupeň 

podmíněně 

vyloučeni 
vyloučeni 

S VL 12 8 12 0 
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7 Údaje o prevenci sociálně patologických jevů a zajištění PO pro žáky s SVP 

V souladu s vyhláškou 72/2005 Sb., o poskytování poradenských služeb ve školách a školských 

poradenských zařízeních) má škola školní poradenské pracoviště, ve kterém působí metodik 

prevence sociálně patologických jevů, výchovný poradce a od září 2022, na úvazek 0,2, také 

školní psycholog. Školní poradenské pracoviště úzce spolupracuje s vedením školy, s třídními 

učiteli, učiteli a dalšími pedagogickými pracovníky a vedením školy a řeší postupy 

u prospěchových a kázeňských problémů žáků a způsob jejich podpory.  

Škola má zpracovaný minimální preventivní program, který je zaměřen především na nastavení 

příznivého klimatu školy i jednotlivých tříd a předcházení výskytu nežádoucích sociálně 

patologických jevů (zneužívání návykových látek, šikana, kyberšikana, xenofobie) a krizový 

plán, ve kterém jsou nastaveny způsoby postupu při výskytu jednotlivých patologických jevů 

u žáků. 

V rámci preventivního programu a podpory zdravého klimatu ve třídách se v září uskutečnil 

adaptační den pro první ročníky. Důležitá témata, týkající se nežádoucích, sociálně 

patologických jevů, jsou průběžně zařazována do výuky předmětů český jazyk, informatika, 

finanční gramotnost, výchova ke zdraví, rodinná a zdravotní výchova, tělesná výchova 

a základy společenských věd. 

V rámci preventivního programu se ve školním roce 2022/2023 konaly tyto akce: 

• „Blázníš, no a co?“ – workshop, pořádající organizace Ledovec 

• „Finanční gramotnost“ – workshop, pořádající organizace Člověk v tísni 

• „Ilegální drogy a trestní odpovědnost“ – přednáška, pořádající organizace Policie ČR 

• „Kyberšikana“ – přednáška, pořádající organizace Policie ČR 

• „Legální drogy“ – přednáška, pořádající organizace Policie ČR 

• „Sexuální výchova“ – workshop, pořádající organizace IFMSA 

• „Uplatnění na trhu práce“ – workshop, pořádající organizace Infokariéra 

• „Vzpoura úrazům“ – přednáška, pořádající organizace VZP 

V průběhu celého školního roku probíhala spolupráce s organizací Diakonie západ, která 

poskytovala podporu vybraným žákům v tíživých životních situacích. 

Podpora pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami byla poskytována výchovným 

poradcem i dalšími pedagogickými pracovníky školy.  

Na začátku školního roku byl výchovným poradcem aktualizován seznam žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami, se kterým byli seznámeni všichni pedagogičtí pracovníci školy. 

Na základě doporučení speciálně pedagogických center a pedagogicko-psychologických 
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poraden byly vypracovány individuální vzdělávací plány nebo plány pedagogické podpory. 

V průběhu školního roku se uskutečnilo několik schůzek s rodiči žáků se vzdělávacími 

nebo výchovnými problémy a byl nastaven systém podpory.  

Žákům s odlišným mateřským jazykem škola poskytuje podporu především ve spolupráci 

se Západočeskou univerzitou a Národním pedagogickým institutem. K žákům je přistupováno 

jako k žákům se speciálními vzdělávacími potřebami a při jejich vzdělávání je volen 

individuální přístup (např. překlad důležitých materiálů do mateřského jazyka, úprava 

vzdělávacích dokumentů, testů k ověření získaných znalostí a dovedností, respektování 

individuálního pracovního tempa atd.). 

Ve školním roce 2022/23 školu navštěvovalo 97 žáků se speciálními vzdělávacími potřebami (SVP), 

z toho: 

• 1. stupeň PO – 2 žáci 

• 2. stupeň PO – 25 žáků 

• 3. stupeň PO – 65 žáků 

• 4. stupeň PO – 5 žáků 

 Z celkového počtu 97 žáků bylo 7 vzděláváno podle individuálního vzdělávacího plánu, 

na 3 žáky byla uplatňována normovaná finanční náročnost. Osm žáků konalo závěrečné 

zkoušky za uzpůsobených podmínek. 

Škola nemá žádné speciální třídy, nicméně ve třech třídách pracovali asistenti pedagoga. Žáci 

se SVP jsou v péči svého poradenského zařízení, jehož doporučením pro práci s daným žákem 

se škola řídí. Informovanost mezi vyučujícími zajišťuje výchovný poradce, stejně jako evidenci 

těchto žáků. 

Ve školním roce 2022/23 školu navštěvovalo 11 nadaných žáků v prvním stupni podpory, 

z toho: 

• řemeslně nadaní – 8 žáků 

• sportovně nadaní – 2 žáci (vzděláváni podle IVP) 

• sociálně nadaní – 1 žák 
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8 Údaje o DVPP a odborném rozvoji NPZ školy 
 

 pedagogičtí nepedagogičtí  

Počet účastníků na dalším vzdělávání 16 3 

 

 
Akreditované 

MŠMT 
Neakreditované  

Počet vzdělávacích akcí pro pedagogické pracovníky 12 11 

... z toho pro pedagogický sbor 0 0 

... z toho pro skupinu pedagogů 5 4 

... z toho pro jednotlivce 7 7 

 

 
Akreditované 

MŠMT 
Neakreditované  

Počet vzdělávacích akcí pro pedagogické pracovníky 12 11 

... z toho v oblasti ICT / rozvoj digitálních kompetencí 0 1 

... z toho v oblasti osobnostně sociální rozvoj 2 1 

... z toho v oblasti jednotlivých předmětů 4 2 

... z toho v oblasti obecné didaktiky a metodiky výuky 3 3 

... z toho v oblasti kariérního rozvoje 3 4 

… z toho v jiné oblasti – které? 0 0 

 

 
Akreditované 

MŠMT 
Neakreditované 

Počet vzdělávacích akcí pro nepedagogické pracovníky 0 3 

... z toho v oblasti ICT / rozvoj digitálních kompetencí 0 1 

… z toho v oblasti jejich odbornosti 0 2 

… z toho v jiné oblasti – které? 0 0 

 

V rámci rozvoje a zvyšování vzdělanosti zaměstnanci absolvovali tyto vzdělávací programy: 

• Autismus v praxi – nácviky sociálních dovedností 

• Děti a úzkost 

• Efektivní hospitace 

• Finanční zralost anebo příprava na jednání s finančními poradci a bankéři 

• Hromadná konzultace k šablonám 

• Inspekční činnost ve školách a školských zařízeních 

• Jak pracovat s dítětem s autismem 

• Jak vést obtížný rozhovor 

• Kybernetická bezpečnost a prevence 

• Moderní literatura pro děti 
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• MS Word 2016 

• Odpady a obaly 

• Pedagogická práce se žáky ohroženými školním neúspěchem 

• Podzimní cukrárna 

• Předcházení školní neúspěšnosti 

• Ředitelská terapie 

• Skladba, aneb vše, co potřebujete vědět, abyste učili s radostí, jistotou a smysluplně 

• Specifické případové studie v PPV u pracovníků ve školství 

• Styly učení pro rozvoj všech 

• Studium výchovného poradenství 

• Uzávěrka 2022 a legislativa 2023  

• Velikonoční pečení rolád a modelování 

• Vyloučení a podmíněné vyloučení ze školy 

• Zástupce ředitele – osoba mezi ředitelem a učiteli? 

• Žák s odlišným mateřským jazykem 

 

Vzdělávání pedagogických pracovníků oboru Potravinářka výroba  
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9 Vyhodnocení naplňování cílů ŠVP v souladu se strategií PK 

Maximální rozvoj potenciálu žáků, rovné příležitosti, prevence předčasných odchodů 

V rámci maximálního rozvoje potenciálu každého žáka byla navázána spolupráce 

s organizacemi, které pomáhají se vzděláváním žáků se speciálními vzdělávacími potřebami, 

se zdravotním nebo sociálním znevýhodněním, a především s jejich přechodem ze školního 

do pracovního prostředí.  

V rámci těchto aktivit byla navázána spolupráce se ZČU v Plzni, oddělením speciální 

a inkluzivní pedagogiky, společností Kačaba a zahradou Raková, které zaměstnávají osoby se 

zdravotním znevýhodněním, obecně prospěšnou společností Možnosti tu jsou, která připravuje 

osoby se zdravotním postižením pro vstup na otevřený nebo chráněný trh práce a Asociací 

pracovní rehabilitace ČR, která pomáhá znevýhodněným osobám se získáním, rozvíjením 

a udržením sociálních dovedností a kompetencí, které jim umožní vést důstojný a spokojený 

život. 

Dále škola spolupracuje s úřady práce, Diakonií Západ, která se zaměřuje na pomoc lidem 

s poruchami autistického spektra, mentálním a kombinovaným postižením, neziskovou 

organizací Ledovec, která pomáhá osobám s duševním onemocněním, neziskovou organizací 

Člověk v tísni, která poskytuje pomoc osobám v nouzi a krizových životních situacích. 

Ve školním roce 2022/2023 byla také navázána spolupráce s Regionální rozvojovou agenturou, 

která v rámci projektu provede vybrané žáky přechodem mezi školní docházkou a nástupem 

do zaměstnání. 

Ve školním roce 2022/2023 pokračovalo doučování žáků v rámci „Národního plánu 

doučování“ Doučování žáků bylo zaměřeno na žáky, kteří mohli být postiženi školním 

neúspěchem především díky nemožnosti se dostatečně vzdělávat při on-line vyučování v době 

COVIDU. Doučování v tomto školním roce, bylo rozděleno do dvou období – jedno začalo 

v září a bylo ukončeno v prosinci 2022. V tomto období prošlo doučováním celkem 147 žáků 

a bylo odučeno 292 hodin. Následující období doučování navázalo a bylo realizováno 

v měsících leden až červen 2023. V tomto čase bylo odučeno celkem 445 hodin se 107 žáky. 

Tohle doučování bylo cílené převážně na končící ročníky a odborný výcvik, u kterých bylo 

během COVIDU problematické vyučování formou on-line.   

Účelné využívání digitálních technologií na školách a rozvoj digitálních kompetencí žáků 

Žáci využívali ve výuce sady tabletů, které byly nakoupeny prostřednictvím šablon. Výuka, při níž žáci 

využívali tablety k opisování poznámek, náhledu do prezentací pedagoga, používání internetu 

a vyplňování připravených kvízů, byla pro žáky zpestřením oproti výuce běžné.  
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Bezpečné klima škol, integrace žáků se SVP, podpora školního poradenského pracoviště  

Od 1. ledna 2023 působí na škole školní psycholog, který je financovaný z operačního 

programu Jan Ámos Komenský. Školní psycholog pomáhá vytvoření funkčního školního 

poradenského pracoviště, nastavením dobrého klima školy i jednotlivých tříd, začleňováním 

žáků se speciálními vzdělávacími potřebami do kolektivu a s řešením výchovných 

a vzdělávacích problémů žáků. 

Za účelem zkvalitnění služeb školního poradenského pracoviště se vedení školy, výchovný 

poradce a metodik prevence zúčastnili vzdělávacího programu Tvorba a koordinace tým ŠPP 

v Krajském centru vzdělávání. 

Pro lepší koordinaci spolupráce se zaměstnavateli na otevřeném i chráněném trhu práce bylo 

školní poradenské pracoviště rozšířeno o dvě kariérové poradkyně, které si doplnily vzdělání 

v oblasti kariérového poradenství v Krajském centru vzdělávání. 

Vzdělávání a metodická podpora pedagogů v oblasti inkluze 

V rámci vzdělávání a metodické podpory absolvovali pedagogičtí pracovníci tato školení:  

• Autismus v praxi – nácviky sociálních dovedností 

• Jak pracovat s dítětem s autismem 

• Pedagogická práce se žáky ohroženými školním neúspěchem 

• Předcházení školní neúspěšnosti 

• Styly učení pro rozvoj všech 

• Žák s odlišným mateřským jazykem 

Podpora implementace gramotnosti a kompetencí do výuky 

Na základě aktualizovaných školních vzdělávacích programů bylo v průběhu celého školního roku 

podporováno kompetenční vzdělávání především v oblastech finanční gramotnosti, mediální výchovy, 

rodinné výchovy, estetické výchovy, výchovy ke zdraví a občanského vzdělávacího základu. 

Rozvoj a zvyšování vzdělanosti pedagogických i nepedagogických zaměstnanců školy 

V rámci rozvoje a zvyšování vzdělanosti zaměstnanci absolvovali tyto vzdělávací programy: 

• Autismus v praxi – nácviky sociálních dovedností 

• Děti a úzkost 

• Efektivní hospitace 

• Finanční zralost anebo příprava na jednání s finančními poradci a bankéři 

• Hromadná konzultace k šablonám 

• Inspekční činnost ve školách a školských zařízeních 

• Jak pracovat s dítětem s autismem 

• Jak vést obtížný rozhovor 



 

19 

 

• Kybernetická bezpečnost a prevence 

• Moderní literatura pro děti 

• MS Word 2016 

• Odpady a obaly 

• Pedagogická práce se žáky ohroženými školním neúspěchem 

• Podzimní cukrárna 

• Předcházení školní neúspěšnosti 

• Ředitelská terapie 

• Skladba, aneb vše, co potřebujete vědět, abyste učili s radostí, jistotou a smysluplně 

• Specifické případové studie v PPV u pracovníků ve školství 

• Styly učení pro rozvoj všech 

• Studium výchovného poradenství 

• Uzávěrka 2022 a legislativa 2023  

• Velikonoční pečení rolád a modelování 

• Vyloučení a podmíněné vyloučení ze školy 

• Zástupce ředitele – osoba mezi ředitelem a učiteli? 

• Žák s odlišným mateřským jazykem 

Vzdělávání pedagogických pracovníků oboru Potravinářka výroba  

   

 

 

 

 

 

 

 

Inovativní vzdělávání  

V rámci Šablon pro SŠ a VOŠ se žáci ve školním roce zúčastnili několika projektových dní. 

Hrad Kašperk a korunovační klenoty 

Žáci se podívali také do Sušice a navštívili hrad Kašperk, kde byly vystaveny korunovační klenoty.  

 

 

 

 

 

 

 



 

20 

 

Plzeň známá – neznámá 

Na téma historické povědomí a výuka moderních dějin se žáci oboru cukrářské práce zúčastnili 

projektové výuky v historickém centru Plzně. Tím odstartovali projekt o kulturním povědomí našeho 

krajského města. 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Královská cesta v Praze a návštěva České národní banky  

Pět desítek žáků naší školy se zúčastnilo v rámci Šablon pro SŠ a VOŠ projektové výuky mimo školu 

k tématu Kulturní povědomí a vyjádření. V rámci exkurze proběhla návštěva Pražského hradu 

a následně exkurze probíhala po královské cest ke Karlově mostu a na Staroměstské náměstí. 

V odpoledních hodinách si žáci prohlédli expozici Lidé a peníze v České národní bance v Praze.  

 

 

 

 

 

 

Muzeum čokolády Tábor 

Žáci oboru potravinářská výroba a prodavačské práce navštívili Muzeum čokolády a marcipánu 

v Táboře, kde viděli řemeslný um cukrářských mistrů, kteří dokážou vyrobit neuvěřitelné cukrářské 

výrobky, od celých postav až po technické kousky, jako třeba orloj nebo lokomotivu. 
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10 Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

Soutěže 

Soutěž oboru Zahradnické práce v Horšovském Týně 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

Soutěž Soběslavská růže dne 16. března 2023 

 
 

 

 

 

 

 

 

Soutěž v Plané u Mariánských Lázní na téma zdobení perníčků 

Naše škola se zúčastnila soutěže ve zdobení perníčků v SŠŽ Planá. Žákyně naší školy se umístila 

na úžasném prvním místě. Školu reprezentovaly žákyně Karolína Dezortová a Kristýna Voříšková.  
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Soutěž Odborné školy výroby a služeb, Plzeň, Vejprnická 56 na téma „Zlatá 80. léta“ 

V prostorách nově modernizovaného sálu Středního odborného učiliště elektrotechnického v Plzni se 

26. dubna 2023 konala soutěž odborných škol a učilišť z celé České republiky. Domácí Odborná škola 

výroby a služeb, Plzeň navázala po covidové pauze na letitou tradici a uspořádala již šestnáctý ročník 

soutěže určenou pro žáky učebních oborů kategorie E.  

Soutěž byla připravena pro žáky oborů potravinářská výroba, kuchařské a zahradnické práce. 

Společným mottem soutěže byla Zlatá osmdesátá. V tomto duchu se také neslo zadání soutěžních úkolů. 

Organizátory mile překvapil velký počet zúčastněných škol. Sešlo se zde šest družstev cukrářských 

oborů, deset družstev kuchařských oborů a šest družstev oborů zahradnických, a to celkem z osmi krajů 

naší republiky.  

Úkoly pro jednotlivé obory byly: 

Cukráři 

• Modelace květů a příprava poháru ve stylu 80. let 

• Zdobení dortu krémem na téma MDŽ 

Kuchaři  

• Chlebíček, na kterém se nešetřilo 

• Příprava salátu, který byl typický pro studenou kuchyni 80. let 

Zahradníci 

• Fantazie – oslava MDŽ v osmdesátkách 

• Vypichovaný koš + překvapení 
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Exkurze a vzdělávací kurzy 

Ve školním roce 2022/2023 se žáci naší školy zúčastnili odborných exkurzí a vzdělávacích kurzů stejně 

jako v letech předešlých. Jednotlivé exkurze a vzdělávací kurzy přispěly k obohacení výuky a pomohly 

rozvinout odborné znalosti. Jednalo se především o exkurze do Muzea čokolády, městských parků, Zoo 

Plzeň a Praha, několika pečovatelských domů, kozí farmy, vánoční trhy, strojírenské firmy, 

hypermarkety, aj. V rámci vzdělávacích kurzů škola pořádala adaptační den pro 1. ročníky, sportovní 

den, lyžařský výcvik a dva vodácké kurzy.  

Exkurze oboru Pečovatelské služby do plzeňského tyfloservisu 

 

 

 

 

   

 

Exkurze do domova seniorů u Svatého Jiří a do hospiců svatého Lazara v Plzni 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Exkurze oboru Potravinářská výroba do firmy Pekass Plzeň 
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Exkurze IPPA Café a velikonoční Praha 

    

 

 

 

 

 

 

 
 

Exkurze jízdárna 

   

 

 

 

 

Adaptační kurz 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lyžařský výcvik 

 

 

 

 

 

 

 

  

Vodácký kurz 

 

 

 

 

 

  



 

25 

 

Příprava rautů a úprava zahrad 

Akce, které připravily jednotlivé obory 

Žáci gastronomických oborů se svými učiteli podíleli na přípravě několika větších rautů i drobnějšího 

občerstvení. Mezi akce většího rozsahu patřily: soutěž Robotika, konaná v Techmanii a na sále 

Středního odborného učiliště elektrotechnického, předání ocenění finalistům SOČ v TechToweru, 

příprava plesu a  rauty na Krajském úřadě Plzeňského kraje u příležitosti ocenění osob různých profesí. 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Atlet roku PK 2022                          ROBO 2022                           Životní prostředí PK 

 

 

 

 

 

          

                 TechTower                                                      Robotika Techmania                                                 Ocenění pedagogů PK 

Žáci oboru zahradnické práce zhotovili několik květinových aranží pro slavnostní příležitosti a podíleli 

se na sadovnických úpravách několika objektů. Dále se žáci v průběhu celého školního roku podíleli 

na úpravě areálu Střední průmyslové školy dopravní v Plzni. Ve škole pak žáci zhotovili výrobky 

na prodej dušičkové a vánoční vazby a díky jejich práci na školní zahradě bylo možné zakoupit sadbu 

zeleniny a květin.   

          

 

 

                        Megatech příprava vánoční vazby                                           Květina na INFIS 
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Další aktivity 

Slavnostní vyřazení absoluventů naší školy 

Slavností vyřazení školy se konalo již tradičně v nově opraveném sále Středního odborného učiliště 

elektrotechnického Plzeň. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Podpis memoranda 

V červnu škola podepsala memorandum o spolupráci s Pedagogickou fakultou Západočeské univerzity 

v Plzni a stala se tak fakultativní školou. Předmětem spolupráce bude především zajišťování odborné 

praxe studentům bakalářského programu „Speciální pedagogika“. 

 

 

 

 

 

 

Ocenění pedagogů Plzeňského kraje 

U příležitosti „Dne učitelů“ byla oceněna učitelka odborného výcviku, která se věnuje přípravě žáků na 

jejich budoucí povolání již 30 let a svým klidným a trpělivým přístupem pomohla vychovat již několik 

generací, včetně mnoha žáků se speciálními vzdělávacími potřebami.  

 

 

 

 

 

11 Inspekční činnost České školní inspekce   

Ve školním roce 2021/2022 neproběhla na škole žádná inspekční činnost České školní inspekce. 
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12 Hospodaření školy za rok 2022 (v Kč) 

Příjmy a výdaje organizace za kalendářní rok 2022 

Poskytnutí dotací v roce 2022 v Kč 

 

Přímé náklady na vzdělávání UZ 33353 31 035 050,00 

OP VVV Šablony II UZ 33063 0,00 

Příspěvky a dotace od zřizovatele na provozní náklady   3 471 551,31 

Nástroje pro oživení a odolnost (UZ 33086) 229 300,00 

Nástroje pro oživení a odolnost – prevence digitální propasti (UZ 33088) 145 000,00 

Poskytnuté dotace celkem 34 880 901,31 

 

Čerpání dotací v roce 2022 v Kč 

UZ 33353 – Přímé náklady na vzdělávání 

          

 Závazný ukazatel Použito Rozdíl 

Prostředky na platy  22 181 333,00 22 181 333,00 0,00 

Zákonné odvody 7 448 334,00 7 448 334,00 0,00 

OON 200 000,00 200 000,00 0,00 

FKSP 452 599,00 452 599,00 0,00 

ONIV 752 784,00 752 784,00 0,00 

Celkem 31 035 050,00 31 035 050,00 0,00 

 

Prostředky na ONIV byly v roce 2022 použity na: 

- učební pomůcky              5 137,41 Kč 

- náhrady za pracovní neschopnost                                                        498 199,00 Kč 

- náklady na povinné úrazové pojištění                                       92 164,00 Kč 

- preventivní lékařské prohlídky                                                        4 400,00 Kč 

- výdaje na bezpečnost a ochranu zdraví                                              100 340,59 Kč  

- školení a vzdělávání pedagogických pracovníků                      21 150,00 Kč 

- cestovné                                                                                                  16 687,00 Kč 

- dopravné žáci              7 816,00 Kč 

- předsedové komisí                                                                                 6 890,00 Kč 

UZ 33063 – Šablony II 

Vyčerpáno v roce 2022:                                                                                 49 376,00 Kč 

 

Neinvestiční příspěvek na provozní náklady  

Poskytnutá dotace:                                                                             3 471 551,31 Kč 

Vyčerpáno:                                                                                             3 471 551,31 Kč 

Vlastní příjmy v hlavní činnosti v Kč 

Vlastní příjmy celkem:                                                                                       2 260 986,04 Kč 
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Tržby z prodeje vlastních výrobků                                                                       854 471,50 

Tržby z prodeje služeb                                                                                                                              793 808,30 

Tržby z prodeje zboží 87 399,00 

Ostatní výnosy          63 195,82      

Čerpání fondů 462 111,42 

 

Náklady v hlavní činnosti:                

Náklady celkem:                                                              5 731 507,00 Kč 

 

Vybrané náklady:  

materiál 1 554 494,61 

energie     830 521,72 

prodané zboží 69 783,12 

opravy a udržování       460 695,29 

služby 1 312 818,15 

mzdové náklady    153 777,00 

zákonné sociální náklady 23 719,52 

jiné daně a poplatky 0,00 

ostatní náklady z činnosti       37 296,50 

odpisy majetku 452 076,00 

náklady z DDHM 836 325,09    

 

 

Nástroje pro oživení a odolnost (UZ 33086)   

Poskytnuto:         229 300,00 Kč  

Vyčerpáno:                                                                  229 300,00 Kč 

 

Nástroje pro oživení a odolnost – prevence digitální propasti (UZ 33088)   

Poskytnuto:         145 000,00 Kč  

Vyčerpáno:                                                                  145 000,00 Kč 

 

Finanční dar – Nadační fond Podpora technického vzdělávání v Plzeňském kraji 

Poskytnuto:                                                                                     34 200,00 Kč 

Čerpáno:                                                                                          24 947,28 Kč 

 

Finanční dar –  Ball Beverage Packaging Czech Republic s.r.o. 

 

Poskytnuto:                                                                                      3 000,00 Kč 

Čerpáno:                    0,00 Kč 

  

Všechny dotace byly čerpány v souladu s účelem určeným pro jejich použití.  

Organizaci nevznikla povinnost odvodu z UZ 33353 do rozpočtu zřizovatele. 
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Hospodářský výsledek roku 2022 v Kč 

 

 

Náklady celkem za rok 

2022 

Výnosy celkem za rok 

2022 

Výsledek hospodaření 

za rok 2022 

Hlavní činnost 37 190 233,00 37 191 263,35 1 030,35 

 

Návrh na rozdělení výsledku do peněžních fondů organizace 

Rezervní fond                        1 030,35 Kč 

Peněžní fondy organizace 

Fond odměn 

Zůstatek k 31. 12. 2022                                            28 708,30 Kč 

Kryto finančními prostředky na BÚ                        28 708,30 Kč 

Čerpání fondu v roce 2022 – fond nebyl čerpán  

Fond kulturních a sociálních potřeb 

Zůstatek k 31. 12. 2022                                                                   396 198,64 Kč 

Kryto finančními prostředky na BÚ FKSP                                     396 198,64 Kč 

Tvorba fondu v roce 2022                                    452 599,00 Kč 

Čerpání fondu v roce 2022                 

- stravování                     325 611,00 Kč 

- kultura a sport                      22 489,00 Kč 

- zlepšení pracovních podmínek                         2 897,56 Kč 

- životní výročí           6 000,00 Kč 

Fond rezervní tvořený ze zlepšeného výsledku hospodaření 

Zůstatek k 31. 12. 2022                                  9 972,66 Kč 

Kryto finančními prostředky na BÚ               9 972,66 Kč 

Čerpání fondu v roce 2022 – fond nebyl čerpán 

 

Rezervní fond z ostatních titulů 

Zůstatek k 31. 12. 2022                                                          1 607 892,72 Kč 

Kryto finančními prostředky na BÚ                                     1 607 892,72 Kč 

Tvorba fondu v roce 2022  - podpora technického vzdělávání                                           34 200,00 Kč 

                                            - dar – sběr plechovek                                                               3 000,00 Kč 

                                            - šablony OP JAK (UZ 33092)                                           1 595 640,00 Kč    

Čerpání fondu v roce 2022 – podpora technického vzdělávání                                           24 947,28 Kč 
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Investiční fond 

Zůstatek k 31. 12. 2022                                                 206 621,32 Kč 

Kryto finančními prostředky na BÚ                                         206 621,32 Kč 

Tvorba fondu v roce 2022                  

- odpisy majetku                  452 076,00 Kč 

- příspěvek zřizovatele                                          0,00 Kč 

Čerpání fondu v roce 2022             

- opravy a udržování majetku                              487 322,66 Kč 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výroční zpráva byla předložena školské radě k projednání a schválení. 

Za školskou radu: 

Zástupce zřizovatele:  Hana Maroušková    ………………………. 

Zástupce pedagogů:  Mgr. Věra Veselá   ………………………. 

Zástupce rodičů:  Martina Čaplová   ………………………. 

 

Za organizaci: 

Ředitelka školy      Mgr. Lucie Vodičková    ……………………… 

 


